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Verifica successiva concernente l’attuazione di 
raccomandazioni importanti  
Commissione federale di coordinamento per la sicurezza sul lavoro 

L’essenziale in breve 

Il Controllo federale delle finanze (CDF) ha effettuato una verifica successiva concernente 
l’attuazione di raccomandazioni importanti presso la Commissione federale di coordina-
mento per la sicurezza sul lavoro (CFSL). Si tratta di due delle sei raccomandazioni originarie 
relative a una verifica pubblicata nel 2016. Il CDF aveva raccomandato alla CFSL di aggior-
nare le sue regole di gestione (corporate governance) e di sviluppare ulteriormente la con-
venzione sulle prestazioni esistente con la Suva.  

Il regolamento interno è stato rielaborato, ma non è ancora stato approvato 

L’obiettivo di aggiornare le regole del governo d’impresa (corporate governance) era raf-
forzare l’indipendenza e l’autonomia decisionale della Segreteria della CFSL nei confronti 
della Suva. In effetti, sul piano amministrativo, la Segreteria è aggregata alla Suva, confor-
memente alle disposizioni legali vigenti. Sulla base della verifica successiva, il CDF considera 
questa raccomandazione attuata sia nel quadro della legislazione vigente che nell’ambito 
di responsabilità della CFSL. In occasione di una revisione del suo regolamento interno, la 
CFSL ha adottato diverse misure e le ha messe in pratica.  

Il regolamento interno riveduto e adottato dalla CFSL nel 2018 non è stato ancora appro-
vato dal Dipartimento federale dell’interno (DFI). Secondo il CDF, ciò mette in discussione 
la durabilità dei miglioramenti conseguiti nel governo d’impresa. Il CDF raccomanda quindi 
al DFI di convalidare il regolamento interno riveduto e di informare la Commissione di coor-
dinamento della sua decisione.  

La nuova convenzione sulle prestazioni con la Suva crea maggiore trasparenza 

L’ulteriore sviluppo della convenzione sulle prestazioni dovrebbe mettere le prestazioni 
della Suva in una proporzione più stretta con le indennità della CFSL, permettere controlli 
efficaci ed evitare doppioni. Nel frattempo, la CFSL ha concluso con la Suva una nuova con-
venzione sulle prestazioni che soddisfa le richieste della raccomandazione. Il CDF ritiene 
quindi che la raccomandazione sia stata attuata. Insieme a informazioni più dettagliate con-
cernenti la preventivazione e il conteggio delle prestazioni della Suva, varie disposizioni 
della nuova convenzione sulle prestazioni consentono un migliore controllo.  

La CFSL ha inoltre adottato misure atte a evitare doppioni tra le attività degli organi d’ese-
cuzione. 
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