Audit transversal des mesures contre la pénurie de
personnel qualifié pour une sélection de professions

e 'analyse s’est concentrée sur les professions e Les entreprises et les organisations
dans trois branches du domaine MINT du travail ne parviennent pas a
(mathématiques, informatique, sciences créer suffisamment de places
naturelles et technique), a savoir d’apprentissage ou a rendre leurs
I'industrie des machines, I'électricité O @ Q professions plus attrayantes. Les
et l'informatique. actions des autorités n‘ont pas eu

d’impact significatif.
e Le CDF a vérifié si les organisations

et autorités compétentes ont identifié e D’autres mesures sont nécessaires
a temps la pénurie et pris des mesures pour améliorer I'image de
appropriées. la formation professionnelle.

* Malgré les mesures prises par les différent(e)s acteurs
et actrices, celles-ci n‘ont pas permis de résorber
la pénurie de personnel qualifié dans ces branches.



